FORMATO EUROPEO
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome D’Amico, Eugenio

Studio Professionale di cui Studio Prof. D’Amico
é
titolare
Indirizzo Via della Pace, 13
00186 - Roma

Telefono 06 93548407
Fax 06 93540213

E-mail edamico@studioprofdamico.it; studioe.damico@legalmail.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita 21.01.1965
ESPERIENZA LAVORATIVA

Attualmente - Professore Ordinario di Economia Aziendale
Universita degli Studi Roma Tre
Via G. Chiabrera 199 — 00145 RomaDipartimento di Scienze Politiche

Insegnamenti
o Economia Aziendale (da A.A. 2008-2009 a A.A. 2023-2204)

o Management dei Servizi Pubblici (A.A. 2009-2010)
o Programmazione e Controllo delle AA PP (da A.A. 2006-2007 a A.A. 2023-2024)

Attivita di ricerca, coordinazione di gruppi di lavoro, supervisione dell’attivita di dottorandi e laureandi.

» Data (febbraio - aprile 2024)  Docente incaricato

* Nome e indirizzo aziendao  Universita degli Studi Bocconi - School of Law

settore  Via Sarfatti, Milano (MI)

*Tipo di azienda  Facolta di Giurisprudenza
Docente nel Corso “Legal Counsel”

« Tipo di impiego  Docente nel Corso “Legal Counsel”

* Principali mansioni

s Attivita didattica frontale
responsabilita

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, - le dichiarazioni
contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del

D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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* Data (marzo - aprile 2024)

* Nome e indirizzo azienda o
settore

*Tipo di azienda

* Tipo di impiego

* Principali mansioni
responsabilita

* Data (4.4. 2011-2014)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (4.4. 2007-2008)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (da 4.4. 2003-2004
aA.A4. 2006-2007)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Docente incaricato

Universita degli Studi Roma Tre - Facolta di Economia “F. Caffe”

Master in Governance, Sistema di Controllo e Auditing

Docente al Master in Governance, Sistema di Controllo e
Auditing

Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Docente incaricato

Universita degli Studi di Roma La

Sapienza Via del Castro Laurenziano, 9 —

00195 RomaFacolta di Economia

Docente di Docente di Economia delle Amministrazioni
PubblicheAttivita didattica

Professore Ordinario di Economia Aziendale

Universita degli Studi di Foggia

Largo Papa Giovanni Paolo II — 71121 Foggia

Facolta di Economia

Docente di Economia Aziendale

Docente di Economia dei Gruppi, delle Concentrazioni e delle Cooperazioni
AziendaliPresidente del Corso di Studi in Economia Aziendale

Attivita didattica e di ricerca, coordinazione di gruppi di lavoro, supervisione
dell’attivita dei
dottorandi e dei laureandi.

Professore Straordinario di Economia Aziendale

Universita degli Studi di Foggia

Largo Papa Giovanni Paolo I1 — 71121 Foggia

Facolta di Economia

Docente di Economia Aziendale

Docente di Economia dei Gruppi, delle Concentrazioni e delle Cooperazioni
Aziendali Presidente del Corso di Studi in Economia Aziendale

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, - le dichiarazioni

contenute

nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del

D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



* Data (dal 2003 al 2005)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (4.4. 2002-2003)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (dal 7998 al 2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (dal /998 al 1999)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (dal 7998 al 2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Docente incaricato

Universita degli Studi Roma Tre

Via S. D’Amico, 77 — 00145 Roma

Facolta di Economia “F. Caffe”

Docente al Master in Governance, Sistema di Controllo e Auditing
Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Professore Associato di Economia Aziendale
Universita degli Studi di Foggia

Largo Papa Giovanni Paolo I1 — 71121 Foggia

Facolta di Economia

Docente di Economia dei Gruppi, delle Concentrazioni e delle Cooperazioni
Aziendali

Attivita didattica e di ricerca, coordinazione di gruppi di lavoro, supervisione
dell’attivita dei

dottorandi e dei laureandi.

Docente incaricato

Universita LUISS-Guido Carli

Viale Pola, 12 — 00198 Roma

Scuola di Management

Docente al Master in Programmazione e Controllo
Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Docente incaricato
Scuola di Formazione Militare della Cecchignola
Citta militare Cecchignola - Roma

Esercito
Docente di economia e organizzazione aziendale
Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Professore a contratto

Universita LUISS-Guido Carli

Via Pola 12 — 00198 Roma

Scuola di Management

Docente di Ragioneria generale ed applicata (corso progredito)

Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, - le dichiarazioni
contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del

D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



* Data (dal 7993 al 2007)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data (dal 7993 al 1999)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Data (dal 1993 al 1997)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, - le dichiarazioni

Docente incaricato

Ordine dei Dottori Commercialisti — Sede di
Roma

Piazzale delle Belle Arti, 2 — 00196 Roma
Corso di Formazione per Tirocinanti dell’O.D.C.

Lezioni di Economia Aziendale

Attivita didattica per la preparazione all’Esame di
Stato

Professore a contratto

Universita degli Studi della Tuscia

Via S.M. in Gradi, 4 — 01100 Viterbo

Facolta di economia

Docente di Programmazione e Controllo
Attivita didattica e di supervisione degli studenti

Docente incaricato

Universita degli Studi di Roma La Sapienza
Via del Castro Laurenziano, 9 — 00195 Roma
Corso di Perfezionamento in Discipline Bancarie
Docente di Docente di Contabilita dei Costi
Attivita didattica

contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data (1984)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
+ Qualifica conseguita
* Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

* Data (1990)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principali materie /

abilitaprofessionali oggetto
dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Data (Aprile 2007)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Data (10 giugno 2003)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 2 - Curriculum
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Diploma di Maturita
Liceo Scientifico Murialdo di Albano Laziale

Materie scientifiche

Maturita
48/60

Diploma di Laurea
Laurea in Economia e Commercio presso la libera Universita
internazionale StudiSociali “Luiss”

Finanza aziendale

Laurea
110/110 cum laude

Professore Ordinario di Economia Aziendale
Universita degli Studi di Foggia — Facolta di
Economialargo Papa Giovanni Paolo I — 71121

Foggia

Attivita didattica e di ricerca svolta nel triennio precedente

Giudizio positivo di conferma
I Fascia

Professore Straordinario di Economia Aziendale
Universita degli Studi di Foggia — Facolta di

EconomialLargo Papa Giovanni Paolo I - 71121

Foggia

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo
10 agosto 2018, n. 101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese
ai sensi degli artt. 47 e 76 del



* Principali materie / abilita Concorso accademico per il settore scientifico-disciplinare SECS-P07

professionali oggetto dello “Economia Aziendale”
studio
* Qualifica conseguita Vincitore del concorso
* Livello nella classificazione 1 Fascia

nazionale (se pertinente)

* Data (11 aprile 2000) Professore Associato di Economia Aziendale
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Lecce— Facolta di Economia
o formazione Piazza Tancredi 7 — 73100 Lecce
* Principali materie / abilita Concorso accademico per settore scientifico disciplinare PO2A “Economia Aziendale”.
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Idoneo al concorso
* Livello nella classificazione II Fascia

nazionale (se pertinente)

* Data (1996) Dottore Commercialista e Revisore Legale

*  Nome e tipo diistituto di ~ Ordine dei Dottori Commercialisti —
istruzione o formazione ROMA, Largo Papa Giovanni Paolo II —

*  N.iscrizione Albo Iscritto all’Albo dell’ODCEC Roma, n. AA 006175
DottoriCommercialisti
di Roma
*  N.iscrizione Registro Iscritto nel Registro dei Revisori Legali n. 104477 (dal 1999)
dei Revisori Legali
* N. iscrizione Albo dei

Gestori della Crisi di Iscritto all’ALBO dei GESTORI della CRISI di IMPRESA, n. 11310, dal
Impresa 05.09.2023

Qualifica conseguita Dottore Commercialista, Revisore Legale, Gestore della CRISI di IMPRESA e
professionista indipendente ai sensi dell’art. 2, commal, lettera o), CCII.
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Principali competenze
professionali
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Svolge attivita di Consulenza Aziendale, Valutazioni, Predisposizione di Piani
Economico-finanziari, Operazioni Straordinarie e Bilancio nel settore pubblico e
privato anche nell’ambito di procedimenti giudiziari. E esperto di giudizi arbitrali,
rituali ed irrituali, quale Arbitro Unico, Arbitro di parte, Presidente di Collegio e,
altresi, come Consulente Tecnico. Svolge attivita inerente i comitati di cui al D.Igs.
n. 231 del 2001.

Ha maturato particolare esperienza di assistenza in operazioni di ristrutturazione,
concorsuali e pre-concorsuali, anche come attestatore di piani ex art. 161 legge
fallimentare ed ex artt. 182-bis ¢ 182-ter legge fallimentare; e come redattore di
piani economico-finanziari di cui all’art. 161, 2° comma, legge fallimentare. E
docente presso la Scuola di Alta Formazione dei dottori commercialisti sulla Crisi
d’Impresa. Ha inoltre insegnato Crisi ¢ Risanamento d’Impresa presso il Centro
Studi della Banca d’Italia.

Nell’ambito dei corsi di Economia Aziendale, insegna Crisi d’Impresa e
Risanamento. Ha valutato aziende e gruppi, anche con titoli quotati nella Borsa
Valori di Milano. Ha svolto e svolge incarichi di consigliere di amministrazione,
di sindaco, di revisore legale, di liquidatore e di membro dei nuclei di valutazione.
In particolare, con riferimento all’attivita professionale svolta nell’ambito del
restructuring, di seguito si evidenziano i principali incarichi

Attivita di ristrutturazione finanziaria:

Incarico di Attestazione ex art. 87, comma 3, CCII dell’Ospedale Israelitico;
Incarico di Attestazione ex artt. 87, comma 3 e 88, comma 2, CCII della NOVA
S.p.A.; Attestazione ex art. 84, comma 5, CCII della IDRA S.r.1.; Attestazione ex
art. 84, comma 5, CCII della Fenix Entertainment S.p.A.; Due diligence contabile
della HDP 2022 S.r.1.; Advisor finanziario per la redazione del piano economico-
finanziario di esecuzione degli accordi di ristrutturazione dei debiti ex art. 57
CCIlI; Attestazione degli Accordi di ristrutturazione dei debiti ex artt. 57 e 63 CCII
della Gas Group S.r.1.; Relazione giurata ex art. 160, comma 2, L.F. per le societa
Exitone S.p.A., STI S.p.A. e Finanziaria Bigotti S.p.A; Attestazione Irminio SpA
e Argo Srl; Videa SpA: Relazione giurata ex art. 160, comma 2, L.F.; Marina di
Villasimius Srl: Advisor finanziario per la redazione del piano contenente la
descrizione analitica delle modalita e dei tempi di adempimento della proposta di
concordato preventivo ex art. 161 L.F.; Cecina Futura Srl: incarico di attestazione
ex art. 182-bis L.F.; Gruppo Rocca: incarico di attestazione ex art. 67, terzo
comma, lettera d) L.F.; Campo Immobiliare Srl: incarico di attestazione ex art. 161,
comma 3 L.F.; Fondazione Parco Tecnologico Padano ¢ Parco Tecnologico
Padano Srl: incaricodi attestazione ex art. 182-bis L.F.; Azienda Napoletana
Mobilita. A.N.M. S.p.A. (attestazione ex art. 182 ter L.F.); Mostreltalia Srl in
liquidazione (gia Arthemisia Group Srl): attestazione ex art. 161, comma 3 L.F;
Tribunale Fallimentare di Roma; CGF Costruzioni SpA (attestazione ex art. 161
comma 3 L.F) Tribunale Fallimentare di Roma; Daneco Impianti in liquidazione
(piano concordato preventivo ex artt. 160 e 161 L.F.) Tribunale Fallimentare di
Roma; SuisseGas SpA (piano concordato preventivo ex artt. 160 e 161 L.F.),
Tribunale Fallimentare di Milano.

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



Attivita recenti di
Advisory a favore di
Aziende ed Enti Pubblici
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Attivita di Governance in societa in ristrutturazione:

ENPAPI (Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza della Professione
Infermieristica): Commissario Straordinario (2019-2020); ATAC S.p.A. -
Presidente del Collegio Sindacale (2017-2021); Gruppo Waste Italia S.p.A.
societd quotata sul segmento MTA di Borsa italiana, Membro Indipendente del
Consiglio di Amministrazione (2017-2019); BCC — Banca di Credito
Cooperativo di Marino, Vice Presidente a seguito ispezione Banca Italia (triennio
2013-2016); SuisseGas SpA, Membro del Consiglio di Amministrazione (anni
2016-2017).

Valutazioni e pareri per societa in ristrutturazione:

Valutazione del marchio Crik Crok; Valutazione d’azienda dell’Istituto di
vigilanza privata A.N.C.R. S.r.l. in A.S.; Valutazione del portafoglio commesse
dell’Istituto di vigilanza privata A.N.C.R. S.r.l. in A.S.; Valutazione dei crediti
dell’Istituto di vigilanza privata A.N.C.R. S.r.l. in A.S.; Relazione sulla eventuale
convenienza economica per gli Enti Pubblici della proposta concordataria rispetto
all’alternativa liquidatoria della Blutec S.p.A. in A.S.; Attestazione debitoria della
Blutec SpA in A.S. nei confronti degli Enti Pubblici; redazione di una fairness
opinion sulla congruita del valore di cessione del marchio LOTTO; Valutazione
partecipazioni Fintyre Spa; Valutazione partecipazione Italtel SpA, Valutazione
Intangible Italtel SpA; Perizia di stima della societa Argo S.r.l.; Analisi della
presenza di criticitd che potrebbero aver inficiato la procedura di concordato
preventivo n. 22/2013 della Gecotel S.r.1. in liquidazione (“la Societa”) e Valutazione
del ramo d’'azienda di proprieta della Societa al momento della presentazione del ricorso
e allo stato attuale al fine di determinare il valore che la procedura fallimentare
dovra adottare quale prezzo base per la liquidazione competitiva del bene. Perizia
di stima sulla congruita dei canoni di affitto di proprieta di Futura 2011 srl in A.S.
- IVTS srl in A.A. e gestiti da Securpol Group srl in A.S.; Perizia distima delle
Joint Operation e delle principali partecipazioni del settore Costruzioni detenute
dalla societda Astaldi S.p.A. in Concordato Preventivo; Perizia di stima del
fabbisogno finanziario e della convenienza economica alla prosecuzione delle
attivita aziendali della Societa Italiana per Condotte d'Acqua S.p.A in
Amministrazione Straordinaria; Parere sulla Continuita Aziendale del Gruppo
Waste Italia S.p.A. societa quotata sul segmento MTA di Borsa italiana; Parere
sui Criteri di Redazione del Bilancio del Gruppo Waste Italia S.p.A. in concordato
preventivo; Perizia di Stima del Centro Commerciale Retail Park Megliadino
(RPM) Srl in concordato preventivo — San Fidenzio (Padova); Perizia di Stima
nell’ambito della procedura fallimentare “Mazzoleni”.

Predisposizione del Piano economico-finanziario triennale della

SOGESID S.p.A;

Due Diligence contabile e redazione del Piano finanziario Triennale di

AGEA.

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del

Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



INCARICHI
PROFESSIONALI

Data (2024 — in corso)
Nome e tipo di istituto di
organismo

Ruolo

Data (2024 — in corso)
Nome e tipo di istituto di
organismo

Ruolo

Data (2024 — in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo
Ruolo

Data (2021 — in corso)

Nome e tipo Di istituto di
organismo
Ruolo

Data (2022 — in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo

Banca del Fucino SPA

Banca del Fucino - Istituto di credito
Via Tomacelli, n. 107, 00186 Roma (RM)
Membro Collegio Sindacale

Haiki + S.p.A.
Via privata Giovanni Bensi n.12/5 — Milano (MI)

Amministratore Indipendente

Fondo Sanita
Via Po' 22 - Roma
Fondo Previdenza

Presidente Collegio dei Sindaci

ATAC SPA

Azienda per la mobilita di Roma Capitale
Presidente Organismo di Vigilanza
HELON SPA

Via Borgogna 5 - Milano

Azienda piattaforma Informatica

Ruolo  Presidente Collegio Sindacale

Data (2021 —2022)

Nome e tipo di istituto di
organismo
Ruolo

Pagina 6 - Curriculum
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MAIN CAPITAL SGR SPA
Galleria del Corso 1 -
Milano Gestione del
risparmio

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



Data (2021 — in corso)
Nome e tipo di istituto di

organismo
Ruolo

Data (2021 — in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo
Ruolo

Data (2020 - in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo
Ruolo

Data (2020 - in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo

Ruolo

Data (2020 - in corso)

Nome e tipo di istituto di
organismo

Ruolo

Data (2020 — in corso)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

Data (marzo 2019 - maggio 2020)

* Nome e tipo di istituto di
organismo

* Ruolo

Data (2019 - 2022)

Membro Collegio
Sindacale

CONI (Comitato Olimpico Nazionale Italiano)
Largo Lauro de Bosis 15

Gestione attivita sportive nazionali

Membro Organismo Indipendente di Valutazione

INNOVATEC SPA

VIA Giovanni Bensi 12 —

Milano Clean Technology

Membro indipendente Consiglio di amministrazione
Presidente Comitato Controllo e rischi

TECMA SOLUTION SPA
Via Medardo Rosso 5 - Milano
Real Estate Business Innovation

Presidente Collegio Sindacale

ENPAM

Piazza Vittorio Emanuele 11, 78 — 00185 Roma

Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza dei Medici e degli
Odontoiatri

Presidente Collegio Sindacale

ASTRI

Via A. Nibby, 20 —00161 Roma

Fondo Pensione Settore Autostrade, Strade, Trasposti,
Infrastrutture

Membro Collegio Sindacale

BCC COLLI ALBANI

Largo Giuseppe Toniolo snc - 00045 - Genzano di Roma (RM)
Istituto di Credito

Membro Consiglio di

AmministrazioneDelega

Controllo e Rischi

Vicepresidente Consiglio di

Amministrazione (nuova

nomina del 2023)

ENPAPI
Via Alessandro Farnese, 3 - Roma

Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza della Professione
Infermieristica
Commissario Straordinario

FONDAZIONE ENASARCO

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

Data (2019 — in corso)

Nome e tipo di istitu.to di
organismo

* Ruolo

« Data (2019 - 2019)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

+ Data (2018 - 2018)

* Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

+ Data (2017 - i2023)

* Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

* Data (2017 - 2019)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

. ata (2017 - 2021)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

« Data (2017 — 2023)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
* Ruolo

+ Data (2017 - 2018)

+ Nome e tipo di istituto di organismo
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Via Antoniotto Usodimare, 31 - Roma

Ente Nazionale di Assistenza per gli Agenti e Rappresentanti di
Commercio

Presidente Organismo di Vigilanza

Fondazione Santa Lucia IRCCS

Via Ardeatina 306-354 - Roma

Fondazione Santa Lucia Istituto di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico(IRCCS)

CTP

Acea Ato2 SpA

Piazzale Ostiense,2 - Roma

Azienda per il servizio idrico integrato di Roma Capitale —
Presidente Collegio Sindacale

One Power & Gas SpA

Via Manzoni 45 - Milano
Distribuzione gas

Presidente Collegio Sindacale

Acea Ato2 SpA

Piazzale Ostiense, 2 - Roma

Azienda per il servizio idrico integrato di Roma Capitale —
Membro Collegio Sindacale

Gruppo Waste Italia SpA

Via Giovanni Bensil2/3 — Milano
Azienda per la gestione dei rifiuti
Membro Consiglio di Amministrazione

Atac SpA

Via Prenestina, 45 - Roma

Azienda per la mobilita di Roma Capitale —
Presidente Collegio Sindacale

BPM Assicurazioni SpA

Via del Lauro, 1 —20121 Milano
Assicurazione

Membro indipendente Consiglio di
AmministrazioneMembro Controllo
Comitato Rischi (2020)

Aletti Gestielle Sgr SpA
Via Tortona, 35 - Milano
SGR

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
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* Ruolo Membro Consiglio di Amministrazione

* Data (2017 — in corso) Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma
Piazzale delle Belle Arti, 2 — 00196 Roma
* Nome e tipo di istituto di organismo Commissione di studio ordine dottori commercialisti
* Ruolo Presidente Commissione Management e regolatorio degli Enti

Creditizi eFinanziari

+ Data (2016 - 2016) Ingenera SpA
Via Boncompagni, 15— 00187 Roma
+ Nome e tipo di istituto di organismo Holding societaria
* Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2016 - 2017) SuisseGas Italia SpA
Corso Giacomo Matteotti, 3 - Milano
* Nome e tipo di istituto di organismo Distribuzione gas ed elettricita
* Ruolo Membro Consiglio di Amministrazione

* Data (2015 — 2021) Fondo Pensioni Vaticano

Via della Conciliazione, 5 — 00193 Roma
+ Nome e tipo di istituto di organismo Vaticano

* Ruolo Membro Collegio Revisori dei Conti

* Data (2014 - 2017) BPM Vita SpA
Via del Lauro, 1 —20121 Milano
+ Nome e tipo di istituto di organismo Assicurazione

* Ruolo Membro Consiglio di Amministrazione

* Data (2013 - 2016) BCC San Barnaba di Marino
Via G. Garibaldi, 49 — 00047 Marino (RM)
+ Nome e tipo di istituto di organismo Istituto di Credito
* Ruolo Vice Presidente Consiglio di Amministrazione

* Data (2008 - 2012) Gruben Italia Security Spa

Via Nettunense km 7.800 — 00040 Ariccia (RM)
+ Nome e tipo di istituto di organismo Societa industriale

Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2007 - 2013) Nucleo Valutazione Autorita dei Lavori Pubblici
Via di Ripetta, 246 — 00186 Roma

* Nome e tipo di istituto di organismo Redazione e introduzione del sistema di misurazione e
valutazione delleperformance
* Ruolo Presidente Nucleo di Valutazione

* Data (2006 - 2009) Editoriale Metropoli SpA
Via Cristoforo Colombo ,149 — 00147 Roma
+ Nome e tipo di istituto di organismo Attivita editoriale
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+ Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2004 - 2007) Nucleo Valutazione Autorita dei Lavori Pubblici
Via di Ripetta, 246 — 00186 Roma

* Nome e tipo di istituto di organismo Redazione e introduzione del sistema di misurazione e
valutazione delleperformance
* Ruolo Membro Nucleo di Valutazione

* Data (2003 — in corso) Desco SpA
Strada secondaria A3 - Z.I1. Mazzocchio - 04014 Pontinia (LT)
+ Nome e tipo di istituto di organismo Attivita alimentare
* Ruolo Membro Consiglio di Amministrazione

* Data (2002 - 20006) Albalonga SpA
Via Vascarelle, 5 — 00041 Albano Laziale (RM)
+ Nome e tipo di istituto di organismo Societa di servizi comunale
* Ruolo Presidente Consiglio di Amministrazione

* Data (2001 - 2009) Edizioni SpA
Via Cristoforo Colombo, 149 — 00147 Roma

+ Nome e tipo di istituto di Attivita editoriale
organismo
* Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2001 - 2008) Selpi SpA
Via Cristoforo Colombo, 149 — 00147 Roma
* Nome e tipo di istituto di organismo Intermediazione commerciale di carta e materiali
* Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2001 - 2005) Esperya SpA
Comune di Porto Recanati
+ Nome e tipo di istituto di organismo Attivita alimentare
* Ruolo Sindaco effettivo

* Data (2000 - 2001) Beenz.coom Italia SpA
Via Nervesa, 21 — 20139 Milano

* Nome e tipo di istituto di Erogazione di servizi accesso ad internet
organismo
* Ruolo Sindaco effetivo

* Data (1999 - 2000) Kataweb SpA

Via Pola, 12 — 00198 Roma
+ Nome e tipo di istituto di organismo Attivita web

* Ruolo Sindaco effettivo
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INCARICHI ACCADEMICI
NEI
DOTTORATI DI RICERCA

+ Anno 2022
+ Nome e tipo di istituto
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca

Membro Commissione Programmazione

+ Dal Anno 2020
* Nome e tipo di istituto Ontiegiolp aueliSiticRemd BeicnFulslibiahScienze Politiche
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Nuivgrsita degli Studi di Roma Tre — Dipartimento di Scienze
Politiche
Membro

* Anno 2016 Dottorato di Ricerca in Governo e Istituzioni - (XXXII Ciclo)
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Roma Tre — Facolta di Scienze Politiche

+ Ruolo nel Dottorato di Ricerca Presidente di Commissione
* Anno 2015 Dottorato di ricerca in economia aziendale
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta di Economia
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Componente di commissione
* Anno 2014 ad oggi Dottorato di ricerca in economia aziendale
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Roma Tre
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Tutor per il dottorato
* Anno 2010 Dottorato di Ricerca in Economia e Gestione delle Aziende e

delle Amministrazioni Pubbliche
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Componente della Commissione di Valutazione dell'esame finale

*A.A. 2006-2007 Dottorato di Ricerca in Scienze dell’Economia e della Gestione
Aziendale (XXII Ciclo)
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Foggia
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Coordinatore del Collegio dei Docenti

* A.A. 2005-2006 e triennio Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale (XX7 Ciclo)

successivo
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Foggia
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Membro del Collegio dei Docenti

* A.A. 2004-2005 e triennio Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale (XX Ciclo)

successivo
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Foggia
* Ruolo nel Dottorato di Ricerca Coordinatore del Collegio dei Docenti
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* AA. 2003-2004 € triennio
successivo

+ Nome e tipo di istituto

* Ruolo nel Dottorato di Ricerca

* Anno 2021in corso

+ Nome e tipo di istituto
* Ruolo

Dal 2020

* Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

* Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo
Dal 2017

* Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

« Dal 2017

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

+Dal 2017

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo
* Ruolo

+ Dal 2016 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo
* Ruolo
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Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale (XX Ciclo)
Universita degli Studi di Foggia

Membro del Collegio dei Docenti (nonché Coordinatore dal A.A.
2004-2005)

Commissione Abilitazione Scientifica Nazionale prima e seconda
fascia deiprofessori universitari nel settore concorsuale 13/B1 —
ECONOMIA AZIENDALE

ASN

Commissario

Collana di Management e Finanza Etica promosso dalla
Edizione SantaCroce
Consiglio scientifico

Membro

Universita degli studi di Roma Tre —Corso di formazione INPS “Valore
P.A:2017”
di II livello tipo A

Docente

Scuola di Alta formazione Ordine Dottori Commercialisti di
Roma
ODC

Relatore

Legea

Laboratorio di economia governance ed etica delle aziende presso I'Universita degli Studi
di Roma 3

Fondatore e Direttore

Financial Reporting
Rivista accreditata — Editore Franco Angeli

Membro comitato scientifico

Centro di Ricerca Interuniversitario Pragmatismo,
Costruzione dei Saperi eFormazione
Associazione internazionale di Accademici

Membro ordinario
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Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, - le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.



*Dal 2015 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* yolo

*Dal 2011 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

*Dal 2011 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

* Dal 2010 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo
* Ruolo

+ 13-14 giugno 2013
+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

* Dal 2007 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di
organismo

* Ruolo

* Dal 2013 al presente
* Nome e tipo di istituto di organismo

* Ruolo

* Dal 2012 al presente

+ Nome e tipo di istituto o di organismo

* Ruolo

*Dal 2011 al presente

Accounting and Finance Association of Australia

and NewZealand(AFFANZ)

Associazione di Accounting and Finance australiane e Nuova
Zelanda

Membro societa scientifica

European Institute for Advanced Studies in Management
(EIASM)

Associazione internazionale di Accademici di Economa Aziendale e management

Socio ordinario

European Accounting Association (EAA)
Associazione internazionale di Accademici di Economa Aziendale

Socio ordinario

Collana “Studi di Ragioneria e di Economia Aziendale”
Collana monografica dell'Editore Giappichelli

Chief Editor

Financial Reporting
Rivista accreditata — Editore Franco Angeli

Vincitore del premio per il miglior referee dell’anno 2012

Knowledge Management;
International Journal of Public Sector
Management; Financial Reporting;
Management Control;

Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale.
Riviste nazionali ed internazionali

Ad hoc referee

Accademia Italiana di Economia Aziendale

Associazione nazionale di Accademici di Economa Aziendale e dei settori
scientifico disciplinari affini

Membro del Comitato per I'Accreditamento Internazionale delle Collane, Working Paper e
Monografie

Pondicherry University — India
Department of Management Studies

External Examiner dei PhD students

Rivista Management Control

+ Nome e tipo di istituto o di organismo  Editore Franco Angeli

* Ruolo
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Membro del Comitato Scientifico
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* Dal 2006 al presente Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia
Aziendale
+ Nome e tipo di istituto o di organismo ~ Associazione nazionale di Accademici di Economa Aziendale

* Ruolo Socio ordinario

« Dal 2005 al presente Accademia Italiana di Economia Aziendale
+ Nome e tipo di istituto o di organismo  Associazione nazionale di Accademici di Economa Aziendale e dei settori
scientifico disciplinari affini

* Ruolo Socio ordinario
* Anno 2006 Osservatorio-Laboratorio sulle Amministrazioni Pubbliche
(OLAP)
+ Nome e tipo di istituto o di organismo  Centro di Ricerca di Economa Aziendale con specializzazione nel settore
pubblico
* Ruolo Membro del Comitato Esecutivo
* Anno 2005 Ordine dei Dottori Commercialisti - Sez. Foggia

+ Nome e tipo di istituto o di organismo ~ Organismo professionale

* Ruolo Presidente della Commissione per I'Abilitazione alla Professione
* Anno 2003 Master Interfacolta in Finanza delle Amministrazioni
Pubbliche (MIFAP)
+ Nome e tipo di istituto o di organismo  Ente per la Formazione post-universitaria con specializzazione nel settore
pubblico
* Ruolo Componente del Comitato Didattico
* Anno 2003 Ordine dei Dottori Commercialisti - Sez. Roma

+ Nome e tipo di istituto o di organismo ~ Organismo professionale

* Ruolo Componente della Commissione “Consulenza Aziendale”

* Anno 2002 Ordine dei Dottori Commercialisti - Sez. Roma
+ Nome e tipo di istituto o di organismo ~ Organismo professionale

* Ruolo Componente della Commissione per I'Abilitazione alla Professione

* Anno 2002 Ordine dei Dottori Commercialisti - Sez. Roma
+ Nome e tipo di istituto o di organismo ~ Organismo professionale

* Ruolo Componente della Commissione “Valutazione delle Aziende”
ALTRA LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura OTTIMA
* Capacita di scrittura OTTIMA
* Capacita di espressione OTTIMA
orale
SPAGNOLO
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. Capacit

adi

lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

BUONA

BUONA
BUONA

GIAPPONESI
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

MADRELINGUA ITALIANA

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O
PATENTI

AVANZATE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E COMPROVATA CAPACITA DI GESTIRE
CON SUCCESSO GRUPPI DI LAVORATORI, PROFESSIONISTI E RICERCATORI,
SVILUPPATE DURATE L’ATTIVITA ACCADEMICA E PROFESSIONALE.

CAPACITA DI RELAZIONARSI CON GLI ALTRI E

LAVORARE IN GRUPPO.

E SPECIALIZZATO NEL CAMPO DELLE OPERAZIONI DI FINANZA STRAORDINARIA E
DELLE CORRELATIVE VALUTAZIONI DI AZIENDE, DI RAMI D’AZIENDA,
PARTECIPAZIONI E DI BENI IMMATERIALL E CONSULENTE, IN MATERIA CIVILE,
PENALE E FALLIMENTARE PRESSO IL TRIBUNALE. E’ ESPERTO DI GIUDIZI
ARBITRALI, RITUALI ED IRRITUALI, QUALE ARBITRO UNICO, ARBITRO DI PARTE,
PRESIDENTE DI COLLEGIO ED ANCHE COME CONSULENTE TECNICO.

HA SVOLTO E SVOLGE INCARICHI DI CONSIGLIERE D’AMMINISTRAZIONE E DI
SINDACO IN SOCIETA BANCARIE, INDUSTRIALI E ASSICURATIVE.

HA SVOLTO E SVOLGE INCARICHI DI REVISORE DEI CONTI E DI LIQUIDATORE.

HA SVOLTO E SVOLGE INCARICHI DI MEMBRO DEGLI ORGANISMI INDIPENDENTI DI
VALUTAZIONE.
E SPECIALIZZATO NELLA VALUTAZIONE DI BENI IMMATERIALL

HA VALUTATO AZIENDE E GRUPPI DI ANCHE CON TITOLI QUOTATI NELLA BORSA
VALORI DI
MILANO.

E AUTORE DI PARERI SU BILANCI E POSTE DI BILANCIO CON RIFERIMENTO SIA Al
BILANCI D’ESERCIZIO CHE AI BILANCI CONSOLIDATI.

HA  PARTICOLARE ESPERIENZA DI  ASSISTENZA IN OPERAZIONI DI
RISTRUTTURAZIONE, CONCORSUALI E PRE - CONCORSUALI, ANCHE COME
ATTESTATORE DI PIANI E PROGRAMMI EX ART. 67 L.F., EX ART. 161 L.F. ED EX ART.
182 -BIS L.F., OVVERO AI SENSI DELLA NOVELLATA NORMATIVA AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DEL CODICE DELLA CRISI D’IMPRESA E DELL’INSOLVENZA (CCII)

BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SOFTWARE STATISTICI (STATA, R, GRETL,
E-VIEWS). OTTIMA CONOSCENZA DEI TEXT EDITOR E DEI FOGLI ELETTRONICI IN
AMBIENTE WINDOWS E DEI PRINCIPALI BROWSER.

B

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ALLEGATI

ALLEGATO A:
PRINCIPALI
PUBBLICAZIONI

CONTRIBUTO IN
VOLUME

ARTICOLO SU RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU RIVISTA
NAZIONALE

ARTICOLO SU RIVISTA
NAZIONALE

ARTICOLO SU RIVISTA
NAZIONALE

ARTICOLO SU RIVISTA
NAZIONALE
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ALLEGATO A: PRINCIPALI PUBBLICAZIONI
ALLEGATO B: PRINCIPALI CONFERENZE

2024. Additional Financial Reporting Issues: Provisions,
Derivatives, and Accounting for Income Taxes. Business
Administration and Accountings. Cap. 15, (con E.Mafrolla, C.
Favino, F. Matozza a A. Netti)

2022. Sociological Structures and Accounting Misbehavior: An
Institutional Anomie Theory Explanation of Restatements in
Family Firms. Business and Society
10.1177/00076503221087935

(con E.Mafrolla, F. Matozza)

2022. 1 sistemi di management control nella sanita pubblica
italiana: dalle strutture verticali ai processi orizzontali.
Management  Control, Vol. I, pp.103-119, DOI:
10.3280/MAC02022-001007
(con A.M. Biscotti, S. Vinci)

2021. 11 “Meccanismo europeo di stabilita (Mes)”, con particolare
riferimento al programma “Pandemic Crisis Support’. Una
prospettiva d’indagine economico-aziendale, Rivista della Corte
dei Conti, Issue 1, p. 59 - 72, ISSN 0392-5358 (con A.M. Biscotti
e S. Vinci).

2020. Abnormal Audit Fees and Audit Quality. The Impact of
Business Context on Auditors' Priorities. Academy of
Accounting and Financial StudiesJournal, Vol. 24(3), pp.1-15,
Print ISSN 1096-3685; Online ISSN 1528-2635

(con A.M. Biscotti, F. Matozza e A. Dello Strologo).

2020. The Unbundling Principle in Government-controlled
Companies. Business Economics Analysis and Corporate
Competitiveness Effects. L’industria. Rivista di Economia e
Politica Industriale, Issue 3, pp. 1-23,ISSN 0019-7416; E-ISSN
1973-8137 (con A.M. Biscotti, S. Vinci e A. Dello Strologo)

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
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2020. 1 nuovi assetti della Ragioneria Generale dello Stato nella

ARTICOLO SU RIVISTA ) . . .
riforma De Stefani-De Bellis quale presupposto economico-
NAZIONALE organizzativo dello Stato interventista. Rivista della Corte dei
Conti, Issue 3, PARTE 1 — DOTTRINA, pp. 26-34, ISSN 0392-
5358 (con A.M. Biscotti e S. Vinci).
ARTICOLO SU RIVISTA 2020. Predicting corporate bankruptcy in Italy by adopting Z’-
NAZIONALE Scores: an assessment and an extension. Rivista Italiana di

ARTICOLO SU RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU RIVISTA

Ragioneria e di Economia Aziendale (RIREA), Issue 5-6-7-
8/2020, pp. 1-17, ISSN 1593-9154 (con F.
Matozza e A. Dello Strologo)

2020. When does co-leadership drive innovation? The non-linear
effect of co CEOS’ power differences on R&D spending. Corporate
Board: Role, Duties & Composition, Vol 16(1), pp. 28-38; DOI:
10.22495/cbv16ilart3 (con F. Matozza)

2019. The effectiveness of intellectual capital disclosure in
market assessments of corporate value creation. Financial

INTERNAZIONALE
Reporting, Issue 1, pp. 5-35, DOIL: 10.3280/FR2019-001001,
ISSN 2036-671X, ISSNe 2036-6779 (con
A.M. Biscotti; S. Vinci)
ARTICOLO SU RIVISTA 2018. Do environmental management systems affect the
INTERNAZIONALE knowledge management process? The impact on the learning
evolution and the relevanceof organisational context. Journal of
Knowledge Management, Vol. 22(3), pp. 603-620, ISSN: 1367-
3270, doi: 10.1108/JKM-08-2017-0344 (con A.M.
Biscotti, F. Monge)
ARTICOLO SU RIVISTA 2018. CEO turnover and the new leader propensity to open
INTERNAZIONALE innovation: Agency—Resource Dependence View and Social
Identity Perspective. Management Decision, Vol. 56(6), pp.
1348-1364, ISSN: 0025-1747 (con
A.M. Biscotti, E. Mafrolla, M. Del Giudice)
ARTICOLO SU RIVISTA 2017. Does Equity Market Differently Perceive IC Management
INTERNAZIONALE and Disclosure Behaviours? Journal of the Knowledge
Economy, advanced on-line publication, DOI 10.1007/s13132-
017-0492-y (con A.M. Biscotti)
ARTICOLO SU 2017. A Cross-Cultural Perspective of Voluntary Disclosure.
RIVISTA Italian Listed Firms in the Stakeholder Global Context.
INTERNAZIONALE European Journal of International Management, Vol.11, n. 4,

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

pp- 430-451 (con S. Fontana., D. Coluccia, S. Solimene)

2017. Borrowing capacity and earnings management: An
analysis of private loans in private firms. Journal of
Accounting and Public Policy, Vol. 36, pp. 284-301 (con E.
Mafrolla)
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ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA

NAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

ARTICOLO SU
RIVISTA
INTERNAZIONALE

2016. What are political leaders' environmental intentions? The
impact of social identification processes and macro-economic
conditions. Ecological Economics, Vol. 129, pp.152-160 (con
A.M. Biscotti)

2016. Tax Avoidance in Family Firms and the non-linear
entrenchment effect. Journal of Family Business Strategy, Vol.
7(3), pp. 178-184 (con E. Mafrolla)

2016. Theoretical foundation of IC disclosure strategies in high-
tech industries. International Journal of Disclosure and
Governance, Vol. 13(1), pp. 1-25 (con A.M. Biscotti)

2016. Enterprise Risk Management in private firms: Does
ownership structure matter? Journal of Applied Business
Research, Vol. 32(2), pp. 671-686 (con E. Mafrolla e F.
Matozza)

2016. Does Public Spending Improve Citizens’ Quality of Life? An Analysis
of Municipalities’ Leisure Supply. Local Government Studies, Vol.
42, pp. 332- 350 (con E. Mafrolla)

2015. Is goodwill more value relevant following the introduction
of IAS-IFRS? Evidence from Italy considering the financial
crisis. European Journal of Economics, Finance and
Administrative Sciences, Vol. 83, pp. 44-63 (con

A.M. Biscotti, E. Laghi e M. Mattei)

2015. Does environmental performance affect companies’
environmental disclosure? Measuring Business Excellence, Vol.
19, pp. 42-57 (con S. Fontana, D. Coluccia e S. Solimone)

2015. La disclosure dell'informativa ambientale nelle imprese italiane.
Rivistaltaliana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 4-
5-6, pp. 144-164 (con D. Coluccia, S. Fontana e S. Solimene)

2014. Anomalously Low Spending of Municipalities and Citizen
Dissatisfaction: An Analysis of Recreation Supply. European
Journal of Economics, Finance and Administrative Science,
Vol. 67, pp.147-159 (con

E. Mafrolla)

2014. Estimating Credit Default Swap Spreads Using Accounting
Data, Market Quotes and Credit Ratings: The European Banks
Case. Financial Reporting,Issue 2-3-4, pp. 59-81 (con E. Laghi,
M. di Marcantonio)

2014. Factors Influencing Corporate Environmental
Disclosure. BusinessStrategy and the Environment, Advanced
on-line publication (D. Coluccia,

S. Fontana e S. Solimene)
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2013. The Influence of Market and Company Characteristics on
Voluntary Disclosure. Journal of Modern Accounting and
Auditing, Vol. 9(5), pp. 616-633 (con A. M. Biscotti).

2013. I rischio di credito nelle banche di credito cooperativo.
Bancaria, Issue
1, pp. 28-39 (con A. M. Biscotti)

2013. The importance of earnings management detection models
to identify fraud: a case from Italian listed firms. Journal of
Modern Accounting and Auditing, Vol. 9(2) (con E. Mafrolla)

2013. Patients’ mobility as an indicator for (in)efficiency: A panel data
analysis

on Italian health care authorities. Health Economics Review,
Vol. 3(3) (con

E. Mafrolla)

2011. L'impatto dei finanziamenti agevolati sulle imprese del contratto
d’area di Manfredonia, Mattinata e Monte Sant'Angelo. L’Industria,
Issue 3, pp. 489-512 (con A.M. Biscotti)

2011. Legge 488 e valore. Un’analisi intersettoriale sulle imprese
pugliesi. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale,
Issue 7-8, pp. 363-376 (con A.M. Biscotti)

2021. Etica, Economia, Impresa. Oltre ’'homo
oeconomicus. Torino: Giappichelli

2010. Strategia e valore dell'impresa. Torino: Giappichelli

2009. L'evoluzione della programmazione e dei controlli
manageriali nelleamministrazioni centrali dello Stato. Padova:
CEDAM

2007. La disciplina dello IAS 39 e del SIC 12 sulle operazioni di
cartolarizzazione. Roma: Rirea (con N. Papa)

2006. Economia dei gruppi aziendali. Padova: CEDAM

2012. Initial Public Offering (IPO) e valore. In: AA.VV..
Strategie di sviluppo aziendale, processi di corporate governance
e creazione di valore. Analisi empiriche ed esperienze a
confronto, pp. 341-353, Franco Angeli (con A.M. Biscotti)

2012. Studi sulle performance di mercato concomitanti e
successive alloperazione di IPO. In: AA.VV.. Strategie di sviluppo
aziendale, processi di corporate governance e creazione di valore.
Analisi empiriche ed esperienze a confronto, pp. 326-340,
Franco Angeli (con E. Mafrolla)

2006. Evoluzione delle teorie di gruppo e interpretazione delle
differenze di consolidamento. In: T. Onesti, E. D'amico, M.
Romano, M. Taliento. La"differenza da consolidamento" nelle
teorie di gruppo e nei principi contabili internazionali, pp. 23-34,
Napoll: Edizioni Scientifiche Italiane.
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2014. Does voluntary IC disclosure improve market assessment
of company value and of its capacity of creating value? An
empirical investigation. In: (a cura di): Edited by Danicla
Carlucci, JC Spender, Giovanni Schiuma, knowledge and
Management Models for Sustainable Growth Proceedings
IFKAD (con A.M. Biscotti)

2011. Banche di Credito Cooperativo e recessione. Dimensioni,
rischio; valoree solidarieta. In: (a cura di): E. BORGONOVI, R.
MUSSARI , Collaborare e competere per un mercato
responsabile e solidale Amministrazioni pubbliche, enti non
profit, fondazioni, imprese cooperative, imprese sociali.
Bologna: Il Mulino (con A.M. Biscotti)

2010. La determinazione del tasso di sconto nella stima del
capitale economicod'impresa. In: (a cura di): Airoldi G.,
Brunetti G., Corbetta G., Invernizzi G.,

Scritti in onore di Vittorio Coda. Milano: EGEA

2009. La valutazione e il controllo strategico nelle
amministrazioni pubbliche: I'evoluzione legislativa dal d. Igs.
286/99 ad oggi. In: Il controllo strategico nelle amministrazioni
pubbliche. Dalla fase della pianificazione alla fase del controllo.
Milano: FrancoAngeli

2007. Motivazioni, dinamismo ambientale e reti tra imprese. In:
(a cura di): Lopes A., Macario F, Mastroberardino P., Reti di
imprese. Scenari economici e giuridici. Torino: Giappichelli

2005. La cartolarizzazione dei crediti. Aspetti contabili. In: La
cartolarizzazione dei crediti. Problematiche attuali alla luce dei
nuovi orientamenti. Napoll: Edizioni Scientifiche Italiane.

2004. L’informativa contabile dei patrimoni destinati. In: La riforma delle
societa di capitali. Aziendalisti e giuristi a confronto. 12/13 giugno
2003, Milano: Giuffre

ALLEGATO B:
PRINCIPALI
CONFERENZE

TORINO
12-13 Sett.2019
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14-15 Sett.2017
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XXXIX CONVEGNO NAZIONALE DI “ECONOMIA AZIENDALE”
(AIDEA)

“Identita, innovazione e impatto dell'aziendalismo italiano - Dentro
leconomia digitale”. Titolo della relazione: “II modello
organizzativo del S.S.N. alla luce dell*agency theory”. L’azienda
pubblica come scelta di minimizzazione degli“agency costs”.
XXXVIIIT CONVEGNO NAZIONALE DI ECONOMIA
AZIENDALE” (AIDEA)

“Tendenze nuove” negli studi economico-aziendali. L'evoluzione dei
rapporti
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2014
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2014

MATERA
11-13 Giugno 2014

VALENCIA
4-7 Giugno 2014

TALLIN21-23
MAGGIO 2014

VALENCIAS-6
SETTEMBRE 2013
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aziendasocieta. Titolo della relazione (in inglese): “The
effectiveness of ICdisclosure for the market assessment accuracy
of corporate value creation”.

VII Workshop financial reporting

Presentazione del working paper dal titolo:

“The Effect of accounting restatement on bond ratings and yields”
European Accounting Association — XXXVII Annual Congress
Presentazione del working paper dal titolo:

“Borrowing capacity and earnings management: An analysis of
private loans inprivate firms”

10th EIASM Workshop “Intangibles, Intellectual Capital & Extra-
FinancialInformation

Presentazione del working paper dal titolo:

“Does ICD Explain MBV Gap and Reduce Price To Intrinsic
Value Divergence?”

5th Italian Social and Environmental Accounting Cpnference
(CSEAR Italy)

“Camouglaging of corporate (un)sustainability”

Presentazione del working paper dal titolo:

“Does Environmental Performance Affect Environmental
Disclosure of ItalianCompanies?”

9th International Forum on Knowledge Asset Dynamics
(IFKAD) Organized by: Institute of Knowledge Asset
Management

Presentazione del working paper dal titolo:

“Titolo paper n. 1: Does Voluntary IC Disclosure Improve The
Market Assessment of The Company Value and of its Capacity of
Creating Value? An Empirical Investigation.”

“Titolo paper n. 2: Environmental Sustainability: An Empirical Survey on
Italian Listed Companies.”

14th Annual Conference of the FEuropean Academy of
Management(EURAM)- “Waves and winds of strategic
leadership for sustainable competitiveness”

Presentazione del working paper dal titolo:

“Titolo paper n. 1: Tax Avoidance in Family Firms: Evidence From a
Family

Business-Based Country.”

“Titolo paper n. 2: Opportunistic Behaviours And Corporate
Governance Structures of Firms with a Dominant Shareholder. The
Effects of Opposing Forces on Voluntary Disclosure Practices”.
37th EAA Annual Congress - Sezione Accounting and
Governance.

Presentazione del working paper dal titolo:

“Bank Loans-Related Incentives to Manipulate Earnings in Private
Firms.”

9th Workshop on European Financial Reporting.

Presentazione del working paper dal titolo:

“An analysis on the value relevance of goodwill before and after the
introduction of IAS/IFRS”.
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2011

VENEZIA
4-5 Novembre 2011

PERUGIA
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2011

RomA20-22
APRILE 2011

MILANO
21-22 Ottobre
2010
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1V WORKSHOP Financial Reporting
Presentazione del working paper dal titolo:

“Titolo paper n. 1: Estimating Credit Default Swap Prices Using Market
Data,

Balance Sheet Information and Credit Ratings: the European
Banks Case. Titolo paper n. 2: Do Italian listed companies
disclose environmentalinformation?”

36° EAA Annual Congress -Sezione Accounting and
Governance:

Presentazione del working paper dal titolo:

Titolo del paper 1: Corporate Governance And Voluntary
Disclosure During Crisis Periods. Sezione Taxation: Titolo del
paper 2: The Un-Solved Dilemma Of Tax Avoidance In Family
Firms.

7th Annual London Business Research Conference, Imperial
College,Section: Accounting

Presentazione del working paper dal titolo:

“The influence of market and company characteristics on voluntary
disclosure”.

EIASM, 25th RENT ‘Research in Entrepreneurship and Small
Business’conference: ‘Entrepreneurial, Business and Society’
Presentazione del working paper dal titolo:

“The Impact of Capital Subsidies on enterprises of Manfredonia,
Mattinata eMonte Sant'/Angelo’s area contract’

International  Accounting  Conference, ACCOUNTING
RENAISSANCE- Lessons from the Crisis and Looking into the
Future. Learning from Histories and Institutions Ca’ Foscari
University of Venice Department of Management

Presentazione del working paper dal titolo:

‘Internal Value Relevance, External Value Relevance and Goodwill in
Crisis

Period. Evidence from Italy”.

AIDEA XXXIV: Aziende di servizi e servizi per le aziende. La
ricerca di unpercorso sostenibile per superare la crisi
Presentazione del working paper dal titolo:

‘Dall'outsourcing al cosourcing strategico”

Ist International Conference on Tourism Management and
TourismRelated Issues EIASM

Presentazione del working paper dal titolo:

“Local government managing the destination. An evidence from an
Italiantourism relevant area”

34° EAA annual congress, sezione Financial analysis. LUISS-
Guido Carli

Presentazione del working paper dal titolo:

Credit risk and insolvency risk in cooperative banks.

AIDEA XXXIII: Pubblico & non profit per un mercato
responsabile esolidale - Bocconi

Presentazione del working paper dal titolo:

“Banche di Credito Cooperativo e recessione. Dimensioni,
rischio; valore esolidarieta”.
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MILANO IV Workshop Nazionale di “Azienda Pubblica” Il sistema delle
25 Marzo 2010 Amministrazioni Pubbliche per un modello di crescita
economica sostenibile

Presentazione del working paper dal titolo:

Il governo sostenibile della citta turistica. Indagine empirica sui
modelli di gestione dei servizi pubblici per la cultura
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